


Приложение № 2
к  Распоряжению главы администрации 
Старомелковского сельского поселения 
Конаковского района Тверской области
 от 06 июля 2015года  №18
№ 299 от «06» июля 2015 г.
Информационное сообщение 

Администрация проводит конкурс  на замещение вакантной должности директора МУП «ЖКХ Старое Мелково» МО «Старомелковское сельское поселение Конаковского района Тверской области»
Руководствуясь Федеральным законом «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» от 14 ноября 2002 № 161-ФЗ, решения совета депутатов Старомелковского сельского поселения № 76 от 03.07.2015 года, Распоряжением главы администрации Старомелковского сельского поселения от 06.07.2015 года № 18,  администрация Старомелковского сельского поселения  проводит конкурс на замещение вакантной должности  директора муниципального унитарного предприятия «ЖКХ Старое Мелково» МО «Старомелковское сельское поселение Конаковского района Тверской области» (юридический и фактический адрес: Тверская область, Конаковский район, д. Старое Мелково, ул. Центральная, дом 9). Сфера деятельности предприятия – оказание жилищно-коммунальных услуг.
	Претендент на участие в конкурсе может быть гражданин Российской Федерации, достигший возраста 18 лет, владеющий государственным языком РФ.
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование и стаж работы на руководящих должностях в соответствующей профилю предприятия отрасли не менее 5 лет.
Желающие принять участие в конкурсе претенденты лично (или через представителя по доверенности) представляют в администрацию Старомелковского сельского поселения (по адресу: Тверская область, Конаковский район, д. Старое Мелково, улица Парковая, 1, администрация Старомелковского сельского поселения, Контактный телефон 56-476, 56-406) следующие документы:
-  личное заявление;
-  анкету, автобиографию, фотографию 4*5;
- медицинское заключение (форма № 001-ГС/у);
-  копию документа, удостоверяющего личность;
-  копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;
-  копия трудовой книжки;
-  копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
-  документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, (копии документов об образовании, о повышении квалификации, о присвоении ученого звания, заверенное кадровыми службами по месту работы или нотариально);
- отзыв с предыдущего места работы на руководящей должности;
- предложения по программе деятельности предприятия (в запечатанном конверте).
Кандидат вправе представить иные документы, характеризующие его деловую репутацию.
Время приема документов: с  9:00 до 17:00 (с 13:00 до 14:00 перерыв) с  «07» июля 2015 года до «05» августа  2015  года (кроме субботы и воскресенья).
Конкурс проводится в два этапа. Первый этап в форме собеседования, второй этап –рассмотрение предложенных претендентами программ деятельности предприятия.
 Дата проведения конкурса -   07  августа 2015 года в 15:00 в кабинете главы администрации по адресу: Тверская область, Конаковского района, деревня Старое Мелково, ул. Парковая дом 1.
Победителем конкурса признается участник, предложивший, по мнению комиссии, наилучшую программу деятельности предприятия и наиболее отвечающий требованиям, предъявляемым к руководителю предприятия.
С победителем конкурса глава администрации Старомелковского сельского поселения Конаковского района Тверской области  в установленном порядке заключает трудовой договор.
Приложение 3
к  Распоряжению главы администрации 
Старомелковского сельского поселения 
Конаковского района Тверской области
 от 06 июля 2015года  №18

В конкурсную комиссию по проведению
по проведению конкурса на замещение 
вакантной должности директора МУП 
«ЖКХ Старое Мелково» МО «Старомелковское 
сельское поселение Конаковского
 района Тверской области»

от ________________________________
_________________________________
                                                                                             Ф.И.О.
__________________________________
паспорт  серия    ________№_________
                                                                                        выдан___________________________
                                                                   кем, когда

                                                                                      зарегистрирован:__________________
                                                                                      __________________________________
                                                                                     тел. ______________________________



Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение вакантной должности директора МУП «ЖКХ Старое Мелково» МО «Старомелковское сельское поселение Конаковского района Тверской области»                
               К заявлению прилагаю:
1. ________________________________________________________________________
2. ________________________________________________________________________
3. ________________________________________________________________________
4. ________________________________________________________________________
5. ________________________________________________________________________
6. ________________________________________________________________________
7. ________________________________________________________________________
8. ________________________________________________________________________
9. ________________________________________________________________________
10. _______________________________________________________________________





«_____»   _________________ 201_ г.    ___________ ____________________________
                                                                       подпись                       расшифровка подписи
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к  Распоряжению главы администрации 
Старомелковского сельского поселения 
Конаковского района Тверской области
 от 06 июля 2015года  №18
АНКЕТА
(заполняется собственноручно)
	
	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	
	
	

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	



	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)
Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и когда присвоены)
	

	9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации)
	

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.
	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия




13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие.
Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.
	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство  _____________________________________________________________________________                        (Фамилия, имя, отчество, с какого времени проживают за границей)
15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  





16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  



17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)___________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

18. Паспорт или документ, его заменяющий  
(серия, номер, кем и когда выдан)




19. Наличие заграничного паспорта  
(серия, номер, кем и когда выдан)




20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если имеется)______________________________________________________________________
21. ИНН (если имеется)  

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)  







23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации.
На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).
	“
	
	”
	
	20
	
	 г.	Подпись
	



	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учете оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.



	“
	
	”
	
	20
	
	 г.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись, фамилия работника кадровой службы)
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